
 
 

 
 
 
 

แผนปฏิบัติราชการ 
กองวิชาประวัติศาสตร์ 

ส่วนการศึกษา โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า  
ปีการศึกษา ๒๕๖๒ 

 
 

  



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

พิมพ์ที่ กองวิชาประวัติศาสตร์ ส่วนการศึกษา โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า 
พ.ศ. ๒๕๖๒ 

แผนปฏิบัติราชการ 
กองวิชาประวัติศาสตร์ 

ส่วนการศึกษา โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า  
ปีการศึกษา ๒๕๖๒ 



  

 

ค าน า 
 

แผนปฏิบัติราชการ กปศ.สกศ.รร.จปร. ปีการศึกษา ๒๕๖๒ ฉบับนี้จัดท า ขึ้นเพ่ือเป็นแนวทางใน
การด าเนินงาน ติดตามและควบคุมการด าเนินงานระดับกองวิชา โดยก าหนด กลยุทธ์ แผนงาน และ
โครงการ/กิจกรรม รวมทั้งก าหนดผู้รับผิดชอบในการด าเนินงาน ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายของทั้งระดับ
แผนงานและโครงการ/กิจกรรม อย่างเป็นรูปธรรม โดยพิจารณาข้อมูลส าคัญที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ ผลการ
ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ปีการศึกษา ๒๕๖๑  ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาจากการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายใน โดยคณะกรรมการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษา ส่วนการศึกษาฯ 
ปีการศึกษา ๒๕๖๑ และตัวบ่งชี้และเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาเพ่ือให้การปฏิบัติราชการของ 
กปศ.สกศ.รร.จปร. เป็นไปตามมาตรฐานและตัวบ่งชี้ที่ก าหนดตามระบบงานประกันคุณภาพการศึกษา 

กปศ.สกศ.รร.จปร. หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนปฏิบัติราชการฯ ฉบับนี้จะเป็นเอกสารที่เป็น
ประโยชน์ ต่อ กปศ.สกศ.รร.จปร. และโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า ในการติดตาม ตรวจสอบ ผล
ปฏิบัติงาน และประเมินผลการปฏิบัติงาน สามารถน ามาใช้เป็นข้อมูล ในการปรับปรุง และพัฒนาการ
ปฏิบัติงานได้อย่างต่อเนื่องต่อไป 

 

                                                  พันเอก   

                                                               (พีรพล  สงนุ้ย) 
                                                           ผอ.กปศ.สกศ.รร.จปร. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



  

 

สารบัญ 
 หน้า 

 
ความสัมพันธ์ระหว่าง ประเด็นยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงาน และโครงการ/กิจกรรม ๖  
รายละเอียดแผนปฏิบัติราชการ กปศ.สกศ.รร.จปร. ปีการศึกษา ๒๕๖๒ ๑๒  
สรุปการพัฒนาตามข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาจากการประเมินคุณภาพ ๒๔ 
การศึกษาภายในโดยคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษา สกศ.รร.จปร.   
ปีการศึกษา ๒๕๖๒        

ภาคผนวก   
โครงการในแผนปฏิบัติราชการ กปศ.สกศ.รร.จปร.ปีการศึกษา ๒๕๖๒ ๒๕ 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



  

 

สารบัญโครงการ 

ชื่อโครงการ  หน้า 

การสัมมนาทางวิชาการ “๗๐ ปีแห่งการสถาปนาสาธารณรัฐประชาชนจีน ค.ศ. ๑๙๔๙”      ๒๖ 
และการแนะน าโครงการหอจดหมายเหตุกองวิชาประวัติศาสตร์ ส่วนการศึกษา  
โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้าในพระราชด าริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้าฯ  
กรมสมเด็จพระเทพรัตน์ราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

 

 



 ๖ 

 
ความสัมพันธ์ระหว่างประเด็นยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงาน และโครงการ/กิจกรรม 

แผนปฏิบัติราชการ กปศ.สกศ.รร.จปร. ปีการศึกษา ๒๕๖๒ ประกอบด้วย ๕ ประเด็นยุทธศาสตร์ ๖ กลยุทธ์ ๒๙ แผนงาน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ กลยุทธ ์ แผนงาน โครงการ/กิจกรรม 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพิทักษ์
รักษา และเทดิทูนสถาบัน
พระมหากษตัริย ์

 

กลยุทธ์ที่ ๑ ปรับปรุงแผนถวายความ
ปลอดภัยให้มีความทันสมัยสอดคล้องกับ
กฎหมายที่เกี่ยวข้องและมีการซักซ้อม
อย่างสม่ าเสมอ 

๑. แผนงานการออกค าสั่ง หรือ จัดท า 
รปจ. ในการถวายความปลอดภัย 

ไม่มีแผน 

กลยุทธ์ที่ ๒ การเผยแพร่พระเกียรติคุณ
และพระอัจฉริยภาพของพระมหากษัตริย์
และพระบรมวงศานุวงศ์ 

๒. แผนงานการพิทักษ์รักษาและเทิดทูน
สถาบันพระมหากษัตริย์ 

การสวดมนต์เพื่อถวายเป็นพระราชกุศล 

โครงการจติอาสา “เราท าความดดี้วยหัวใจ” 
เฉลิมพระเกียรติและถวายพระราชกุศลแด่
พระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 

๓. แผนงานเผยแพร่พระราชกรณียกจิ
พระบาทสมเดจ็พระวชิรเกล้าเจ้าอยูห่ัว  
สมเด็จพระกนิษฐาธริาชเจ้า กรมสมเด็จ
พระเทพรตันราชสดุา ฯ สยามบรมราช 
กุมารีฯ และพระบรมวงศานุวงศ ์

โครงการสัมมนาทางวิชาการ “๗๐ ปีแห่งการ
สถาปนาสาธารณรัฐประชาชนจีน ค .ศ . 
๑๙๔๙” และการแนะน าโครงการหอจดหมาย
เหตุกองวิชาประวัติศาสตร์ ส่วนการศึกษา 
โ ร ง เ รี ย นนายร้ อ ยพระจุ ลจอม เกล้ า ใน
พระราชด าริ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราช
กุมารี 

 

 

 

 

 

   
  



 ๗ 

 
  ความสัมพันธ์ระหว่าง ประเด็นยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงาน และโครงการ/กิจกรรม (ต่อ) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ กลยุทธ ์ แผนงาน โครงการ/กิจกรรม 

   การเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้อง
เกี่ยวกับบทบาทและความส าคัญของสถาบัน
พระมหากษัตริย์ต่อสังคมไทยผ่านสื่อสิ่งพิมพ์
และสื่ออินเทอร์เน็ต 

กลยุทธ์ที่ ๓ สนับสนุนการขยายผลและ
เผยแพรห่ลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
และการพัฒนาตามแนวทางพระราชด าร ิ

๔. แผนงานขยายผลและเผยแพรห่ลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและการพัฒนา
ตามแนวทาง/โครงการตามพระราชด าร ิ

ไม่มีแผน 

๕. แผนงานส่งเสรมิและสืบสานโครงการ
อันเนื่องมาจากพระราชด าร ิ

ไม่มีแผน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพิทักษ์
รักษา และเทดิทูนสถาบัน
พระมหากษตัริย ์ 
 

กลยุทธ์ที่ ๔ ติดตามเฝ้าระวังความ
เคลื่อนไหวของผู้ที่ไม่หวังดตี่อสถาบันฯ 
ตรวจสอบบคุคลที่มีพฤติกรรมอันเป็นการ
หมิ่นและละเมิดสถาบันฯ และรายงาน
การกระท าผิดให้กองทัพบกรับทราบ 

๖. แผนงานตรวจสอบบุคลากรล่วง
ละเมิดสถาบันพระมหากษัตริย์ผ่านระบบ
เครือข่ายอินเตอร์เนต็ 
 

การส่งข้อความเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์
ผ่านระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต 

ประ เ ด็นยุทธศาสตร์ที่  ๒  การผลิต
นายทหารสัญญาบัตรหลักให้เป็นผู้น าทาง
ทหารที่พึงประสงค์ของกองทัพบก 

กลยุทธท์ี่ ๕ พัฒนาการศึกษา อบรม และ
การด าเนินการฝึกนักเรียนนายร้อย 

๗. แผนการเตรียมผู้เรียนส าหรับ
การศึกษา ไม่มีแผน 

๘. แผนงานการพัฒนาหลักสูตร การจัดท า มคอ.๓ และ ๔ , มคอ.๕ และ ๖ 

๙. แผนการพัฒนาผู้เรียน 
 

โครงการจดัการเรียนการสอนแบบ Active 
Learning ปีการศึกษา ๒๕๖๒ 
โครงการการจัดการเรียนการสอนให้ นนร.  
ในระบบสองภาษา 
โครงการจดัการเรียนการสอนผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ (E-learning) 

   



 ๘ 

 
 ความสัมพันธ์ระหว่าง ประเด็นยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงาน และโครงการ/กิจกรรม (ต่อ) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ กลยุทธ ์ แผนงาน โครงการ/กิจกรรม 

   กองวิชาประวัติศาสตร์น า นนร. ไปดูงาน
ต่างประเทศ 
ทัศนศึกษาโครงการส่วนพระองคส์วนจิตรลดา
และพระบรมมหาราชวัง 
ทัศนศึกษาพระต าหนักบา้นสวนปทุม 

โครงการสนับสนุน นนร. เข้าร่วมประชุมและ
กิจกรรมทางวิชาการและการตีพิมพ์ผลงานทาง
วิชาการในระดับชาติและนานาชาติ 

๑๐. แผนงานการเสริมสร้างคุณลักษณะ
ผู้น า   

การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และระเบียบ
วินัย นนร. 

๑๑. แผนงานด้านการส่งก าลังบ ารงุ การจัดหาสื่อสิ่งพิมพ์เข้าห้องสมุดกองวิชา
ประวัติศาสตร ์

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓ การสร้าง
ความร่วมมือกับสถาบันและองค์กร
ต่าง ๆ 
 

กลยุทธ์ที่  ๖ พัฒนากลไกในการสร้าง
ความสัมพันธ์อันดีรวมทั้งการสร้างความ
ร่วมมือทั้งทางวิชาการ ทางการทหาร กับ
สถาบันและองค์กรต่าง ๆ ทั้งภายในและ
ภายนอกประเทศ 

๑๒ .แผนงานสรา้งความสมัพันธ์ทาง
ทหารทีดีกับมติรประเทศ ไม่มีแผน 

๑๓. แผนงานการศึกษา การดูงาน และ
การน าเสนอผลงานทางวิชาการ ท้ังใน
ประเทศและตา่งประเทศ 

การสนับสนุนการตีพิมพ์/เผยแพร่ผลงานทาง
วิชาการเพื่อการพัฒนานักวิจัย รร.จปร. 

๑๔. แผนการลงนามความร่วมมือทาง
วิชาการระหว่าง รร.จปร. กับสถาบันและ
องค์กรต่างๆ 

ไม่มีแผน 

 
 

   



 ๙ 

 
  ความสัมพันธ์ระหว่าง ประเด็นยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงาน และโครงการ/กิจกรรม (ต่อ) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ กลยุทธ ์ แผนงาน โครงการ/กิจกรรม 

  ๑๕. แผนงานการบริการทางวิชาการและ
วิชาชีพ 

การสนับสนุนและส่งเสริมให้อาจารย์เป็น
อาจารย์ที่ปรึกษา  / กรรมการวิชาการ / 
กรรมการวิชาชีพ /กรรมการวิทยานิพนธ์ทั้ง
ภายในและภายนอกสถาบัน 
การสนับสนุนและส่งเสริมให้ข้าราชการเป็น
วิทยากรบรรยายพิ เศษ  / ผู้ เ ช่ี ยวชาญ / 
ผู้ทรงคุณวุฒิ สนับสนุนหน่วยงานอ่ืน 
ความร่วมมือทางวิชาการระหว่าง รร.จปร. กับ
องค์กรและสถาบันอุดมศึกษาภายในและ
ต่างประเทศ 
การบริการการเยี่ยมชมหอเฉลิมรัฐสีมาคุณากร 

๑๖. แผนงานการวิจัย/ผลงานทาง
วิชาการ/งานสร้างสรรค์/นวตักรรม 

การสนับสนุนอาจารย์น าผลงานวิจัยไปใช้
ประโยชน์ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๔ การสนับสนุนการ
พัฒนาประเทศและช่วยเหลือประชาชน 

กลยุทธ์ที่ ๗ การช่วยเหลือ สนับสนุน
และส่งเสริมการพัฒนาคน ชุมชน บน
พื้นฐานของการมีส่วนร่วม ให้มีศักยภาพ
และคุณภาพ สามารถพึ่งพาตนเองได้
อย่างยั่งยืน 

๑๗. แผนงานพัฒนาชุมชนเพื่อการพัฒนา
อย่างยั่งยืน 

ไม่มีแผน 

กลยุทธ์ที่ ๘ : สนับสนุนการเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งและพัฒนาคุณภาพชีวิต
และความเป็นอยู่ของประชาชนและ
ชุมชนตามหลักปรั ชญา เศรษฐกิจ
พอเพียง 

๑๘. แผนงานการสร้างเครือข่ายและการ
รวมกลุ่มเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
ความเป็นอยู่ของประชาชน ไม่มีแผน 

   
  



 ๑๐ 

 
  ความสัมพันธ์ระหว่าง ประเด็นยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงาน และโครงการ/กิจกรรม (ต่อ) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ กลยุทธ ์ แผนงาน โครงการ/กิจกรรม 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาระบบ
บริหารจัดการและการพัฒนาบุคลากร 

กลยุทธ์ที่  ๙ : พัฒนาระบบบริหาร
จัดการเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติ
ภารกิจที่ได้รับมอบ เป็นไปตาม พ.ร.ฎ. 
การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ.
๒๕๔๖ 

๑๙ .แผนงานพัฒนาระบบงานประกัน
คุณภาพการศึกษา 
 

โครงการประเมินออนไลน์ส าหรับงานประกัน
คุณภาพการศึกษาโดยใช้ระบบ  
E-Learning 
การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศส าหรับ
การประกันคุณภาพการศึกษา 
การจัดท ารายงานการประเมินตนเอง  
กปศ.สกศ.รร.จปร. ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๒ 

๒๐. แผนงานพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการ 

การจัดท าแผนปฏิบตัิราชการ  
กปศ.สกศ.รร.จปร. ปีการศึกษา ๒๕๖๒ 
การจัดท ารายงานผลการด าเนินงานตาม
แผนปฏิบัตริาชการ ปีการศึกษา ๒๕๖๒ 

๒๑. แผนงานจัดการความรู้ โครงการจดัการความรู้ประจ าปี ๒๕๖๒ 

๒๒. แผนงานการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมและสภาพแวดล้อม 

การสาธิตนาฏศิลป์และดนตรีไทย 

การส่งเสริมและอนุรักษ์ประวัติศาสตร์และ
ศิลปวัฒนธรรมไทยในระหว่างการศึกษาดูงาน
ของ นนร. 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาระบบ
บริหารจัดการและการพัฒนาบุคลากร 

กลยุทธ์ที่ ๑๐ การพัฒนาบุคลากร ๒๓. แผนงานการส่งก าลังพลเข้ารบั
การศึกษาหลักสูตรนอก ทบ. ภายใน กห. 
และแผนการใช้ประโยชน ์

ไม่มีแผน 

๒๔. แผนงานการส่งก าลังพลเข้ารับ
การศึกษาในระดับสูงขึ้นของหลักสูตร
ภายในประเทศ นอก กห. และแผนการใช้
ประโยชน์   

ไม่มีแผน 

   



 ๑๑ 

 
  ความสัมพันธ์ระหว่าง ประเด็นยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงาน และโครงการ/กิจกรรม (ต่อ) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ กลยุทธ ์ แผนงาน โครงการ/กิจกรรม 

  ๒๕. แผนงานการส่งก าลังพลเข้ารับ
การศึกษาของ หลักสูตรต่างประเทศและ
แผนการใช้ประโยชน์ 

ไม่มีแผน 

๒๖. แผนงานการส่งก าลังพลเข้ารบั
การศึกษาหลักสูตรต่าง ๆ ของ ทบ. 

ไม่มีแผน 

๒๗. แผนงานการพัฒนาบุคลากรส าหรับ
ปรนนิบัติบ ารุงอุปกรณ ์

ไม่มีแผน 

๒๘. แผนงานส่งเสริมและพัฒนาขดี
ความสามารถของก าลังพล 

การส่งผู้บริหาร/อาจารย์เข้าร่วมการประชุม/
สัมมนากับหน่วยงานท้ังภาครัฐและภาคเอกชน
ทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ 
การส่งบุคลากรสายสนับสนุนเข้าอบรม/ทัศน
ศึกษา/ดูงาน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาระบบ
บริหารจัดการและการพัฒนาบุคลากร (ต่อ) 

กลยุทธ์ที่ ๑๐ การพัฒนาบุคลากร 
(ต่อ) 

๒๙. แผนงานพัฒนาความรู้และทกัษะ
ภาษาต่างประเทศให้กับก าลังพล 

ไม่มีแผน 

๓๐. แผนงานการพัฒนาและเสริมสร้าง
คุณภาพชีวิตก าลังพล ไม่มีแผน 

กลยุทธ์ที่ ๑๑ การพัฒนาระบบงาน
สารสนเทศด้านต่าง ๆ 

๓๑. แผนงานระบบสารสนเทศเพื่อการ
บริหาร 

การปรับปรุงเว็บไซด์ของ  
กปศ.สกศ.รร.จปร. ให้ทันสมัย 

๓๒. แผนงานพัฒนาความรูด้้านวทิยาการ
คอมพิวเตอร ์ ไม่มีแผน 

๓๓. แผนงานพัฒนาเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

การจัดท าฐานข้อมูลจดหมายเหตุจากหลักฐาน
ต่างประเทศ 

  



 ๑๒ 

 
รายละเอียดแผนปฏิบัติราชการ กปศ.สกศ.รร.จปร. ปีการศึกษา ๒๕๖๒ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพิทักษ์รักษาและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 
เป้าประสงค์/        

กลยุทธ/์แผนงาน 
ตัวชี้วัด 

เป้าหมาย 
ปี ๖๒ 

โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ ตัวบ่งชี้ 

เป้าประสงค์ : สถาบันพระมหากษัตริย์มีความปลอดภัยสูงสุด 

กลยุทธ์ที ่๑ : ปรับปรุงแผนถวายความปลอดภัยให้มีความทันสมัยสอดคล้องกับกฎหมายที่เกี่ยวข้องและมีการซักซ้อมอยา่งสม่ าเสมอ  

๑. แผนงานการออก
ค าสั่ง หรือ จัดท า รปจ. 
ในการถวายความ
ปลอดภัย 

ด าเนินการ
เรียบร้อย 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ไม่มีแผน 

    

เป้าประสงค์ : ประชาชนมีจติส านกึหวงแหนในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตรยิ์ทรงเป็นประมุข 

กลยุทธ์ที่ ๒ : การเผยแพร่พระเกยีรติคณุและพระอัจฉริยภาพของพระมหากษตัริย์และพระบรมวงศานุวงศ์  

๒. แผนงานการเทิดทูน
และถวายพระเกียรติ
สถาบัน
พระมหากษตัริย ์

จ านวนโครงการ/
กิจกรรมที่บรรลุ
วัตถุประสงค์ 

มากกว่า
หรือเท่ากับ
ร้อยละ ๘๐ 

การสวดมนต์เพื่อถวายเป็นพระราชกุศล จ านวนครั้ง 
ในการปฏิบัต ิ

๑ ครั้ง 
/ป ี

ร.ท.นิติธรฯ ๑.๔,๔.๕ 

โครงการจติอาสา “เราท าความดดี้วยหัวใจ” เฉลิม
พระเกียรติและถวายพระราชกุศลแด่พระบาทสมเด็จ
พระวชิรเกลา้เจ้าอยูห่ัว 

จ านวนครั้ง ไม่น้อยกว่า  
๔ ครั้ง 

พ.อ.พีรพลฯ ๑.๔ 

 

 
 
 
 
  



 ๑๓ 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพิทักษ์รักษาและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ (ต่อ) 

เป้าประสงค์/กลยุทธ/์
แผนงาน 

ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 

ปี ๖๒ 
โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ ตัวบ่งชี้ 

เป้าประสงค์ : ประชาชนมีจติส านกึหวงแหนในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตรยิ์ทรงเป็นประมุข 
กลยุทธท์ี่ ๒ : การเผยแพร่พระเกยีรติคณุและพระอัจฉริยภาพของพระมหากษตัริย์และพระบรมวงศานุวงศ์  
๓. แผนงานเผยแพร่พระ
ราชกรณยีกิจ
พระบาทสมเดจ็ 
พระวชิรเกล้าเจา้อยู่หัว  
สมเด็จพระกนิษฐาธริาช
เจ้า กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสดุาฯ สยามบรม
ราชกมุารีฯ และพระบรม
วงศานุวงศ ์

จ านวนโครงการ/
กิจกรรมที่บรรลุ
วัตถุประสงค์ 

มากกว่า
หรือเท่ากับ
ร้อยละ ๘๐ 

 โครงการสมัมนาทางวิชาการ “๗๐ ปีแห่งการ
สถาปนาสาธารณรัฐประชาชนจีน ค.ศ. ๑๙๔๙” และ
การแนะน าโครงการหอจดหมายเหตุกองวิชา
ประวัติศาสตร์ ส่วนการศึกษา โรงเรียนนายร้อยพระ
จุลจอมเกล้าในพระราชด าริ สมเดจ็พระกนิษฐาธิราช
เจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสดุา ฯ สยามบรม
ราชกุมาร ี

ความพึงพอใจ ไม่น้อยกว่า ๔ 
จากคะแนนเตม็ 

๕ 

พ.อ.หญิง ชมนาดฯ 
 

๒.๕,๔.๔ 

การเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับ
บทบาทและความส าคญัของสถาบนัพระมหากษตัริย์
ต่อสังคมไทยผ่านสื่อสิ่งพิมพ์และสือ่อินเทอร์เน็ต 

จ านวนข้อเขียน ๒ เรื่อง/ป ี พ.อ.หญิง ชมนาดฯ ๑.๔ 

 
 
 
 
 
  



 ๑๔ 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพิทักษ์รักษาและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ (ต่อ) 

เป้าประสงค์/กลยุทธ/์
แผนงาน 

ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 

ปี ๖๒ 
โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ ตัวบ่งชี้ 

เป้าประสงค์ : ประชาชนมีจติส านกึหวงแหนในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตรยิ์ทรงเป็นประมุข 

กลยุทธ์ที่ ๓ : สนับสนุนการขยายผลและเผยแพรห่ลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและการพัฒนาตามแนวทางพระราชด าริ 
๔.แผนงานขยายผลและ
เผยแพรห่ลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงและการ
พัฒนาตามแนวทาง/
โครงการตามพระราชด าร ิ

จ านวนโครงการ/
กิจกรรมที่บรรลุ
วัตถุประสงค์ 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ 

ไม่มีแผน 

    

๕.แผนงานส่งเสริมและสืบ
สานโครงการอัน
เนื่องมาจากพระราชด าร ิ

จ านวนโครงการ/
กิจกรรมที่บรรลุ
วัตถุประสงค์ 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ ไม่มีแผน 

    

เป้าประสงค์ : สถาบันพระมหากษัตริย์ไม่ถูกจาบจ้วงล่วงละเมิด 

กลยุทธ์ที่ ๔ : ติดตามเฝ้าระวังความเคลื่อนไหวของผู้ที่ไม่หวังดีต่อสถาบันฯ ตรวจสอบบุคคลที่มีพฤตกิรรมอันเป็นการหมิ่นและละเมิดสถาบันฯ และรายงานการกระท าผิดให้กองทัพบกรับทราบ         

๖.แผนงานตรวจสอบ
บุคลากรล่วงละเมิด
สถาบันพระมหากษัตริย์
ผ่านระบบเครือข่าย
อินเตอร์เนต็ 
 

ปริมาณข้อความที่
แจ้ง  

ไม่น้อย
กว่า 

๒,๐๐๐ 
ข้อความ 

 

การส่งข้อความเทดิทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ผา่น
ระบบเครือข่ายอินเทอรเ์น็ต 

ปริมาณข้อความที่
แจ้ง 

ไม่น้อยกว่า 
๕๐๐ 

ข้อความ 

ร.ท.นิติธรฯ ๑.๔ 

 
 
 
  



 ๑๕ 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ การผลิตนายทหารสัญญาบัตรหลักให้เป็นผู้น าทางทหารที่พึงประสงค์ของกองทัพบก 

เป้าประสงค์/     
กลยุทธ/์แผนงาน 

ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 
 ปี ๖๒ 

โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ ตัวบ่งชี้ 

เป้าประสงค์ : นักเรียนนายร้อยทีส่ าเรจ็การศึกษาเป็นนายทหารสญัญาบัตร มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามที่กองทัพบกต้องการ 

กลยุทธ์ที่ ๕ : พัฒนาการศึกษา อบรม และการด าเนินการฝึกนักเรียนนายร้อย 

๗.แผนการเตรียม
ผู้เรยีนส าหรับ
การศึกษา 

ไม่มีการทุจรติ ร้อยละ ๑๐๐ 
ไม่มีแผน 

    

๘.แผนงานการ
พัฒนาหลักสตูร 

จ านวนโครงการ/
กิจกรรมที่บรรลุ
วัตถุประสงค์ 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ 

การจัดท า มคอ.๓ และ ๔ , มคอ.๕ และ ๖ การจัดท า มคอ.ของ
วิชาตามหลักสูตร 

ร้อยละ ๑๐๐ หน.วิชาบังคับ และ  
หน.วิชาเลือกเสร ี

๓.๒, 
๓.๓ 

๙.แผนการพัฒนา
ผู้เรยีน  

จ านวนโครงการ/
กิจกรรมที่บรรลุ
วัตถุประสงค์ 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ 

โครงการจดัการเรียนการสอนแบบ Active 
Learning ปีการศึกษา ๒๕๖๒ 

จ านวนวิชาที่ท าการ
สอน 

ไม่น้อยกว่า  
๓ วิชา 

หน.วิชา ปวศ.เอเชียตะวันออก
เฉียงใต้ และ  
หน.วิชาเลือกเสร ี

๓.๒ 

ร้อยละของจ านวน 
นนร. ที่มีผลการ
เรียน C ขึ้นไป  

ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ๖๐ 

โครงการการจัดการเรียนการสอนให้ นนร. ในระบบ 
สองภาษา 

จ านวนวิชาที่ท าการ
สอน 

ไม่น้อยกว่า  
๑ วิชา 

พ.ต.อภิเษกฯ ๑.๕ 

๓.๒ ร้อยละของจ านวน 
นนร. ที่มีผลการ
เรียน C ขึ้นไป  

ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ๘๐ 

โครงการจดัการเรียนการสอนผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
(E-learning) 

จ านวนรายวิชา ร้อยละ ๘๐ ของ
จ านวนรายวิชา

ที่เปิดสอน
ทั้งหมด 

หน.วิชาบังคับ และ  
หน.วิชาเลือกเสร ี

๓.๒ 

 

 



 ๑๖ 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ การผลิตนายทหารสัญญาบัตรหลักให้เป็นผู้น าทางทหารที่พึงประสงค์ของกองทัพบก (ต่อ) 

เป้าประสงค์/     
กลยุทธ/์แผนงาน 

ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 
 ปี ๖๒ 

โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ ตัวบ่งชี้ 

   กองวิชาประวัติศาสตร์น า นนร. ไปดูงาน
ต่างประเทศ 

การรายงานผลการ
ทัศนศึกษาของ 
นนร. อยู่ในระดับดี
ขึ้นไป 

ร้อยละ ๘๐ หน.วิชาเลือกเสร ี ๓.๒ 

ทัศนศึกษาโครงการส่วนพระองคส์วนจิตรลดาและ
พระบรมมหาราชวัง 

ความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

ไม่น้อยกว่า ๔ 
จากคะแนนเตม็ 
๕ 

หน.วิชาไทยศึกษา ๑.๔,๓.๒
,๔.๕ 

   ทัศนศึกษาพระต าหนักบา้นสวนปทุม ความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

ไม่น้อยกว่า ๔ 
จากคะแนนเตม็ 
๕ 

หน.วิชา ปวศ.ร่วมสมัย ๑.๔,๓.๒
,๔.๕ 

โครงการสนับสนุน นนร. เข้าร่วมประชุมและ
กิจกรรมทางวิชาการและการตีพิมพ์ผลงานทาง
วิชาการในระดับชาติและนานาชาติ 

จ านวนโครงการ/
ผลงาน 

๑ ผลงาน พ.ต.อภิเษกฯ ๑.๓, 
๑.๔ 

๑๐.แผนงานการ
เสริมสร้าง
คุณลักษณะผู้น า   

รายงานผลการ
ด าเนินงาน 

๑ ครั้ง/เดือน การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และระเบียบวินัย 
นนร. 

รายงานผลการ
ด าเนินงาน 

๑ ครั้ง/เดือน พ.ต.สมโชติฯ ๔.๕ 

๑๑.แผนงานด้าน
การส่งก าลังบ ารุง 

การน าเสนอสื่อ
สิ่งพิมพ์ที่นนร. 
จัดหาตามความสนใจ 

ไม่น้อยกว่า 
๒ ครั้ง/ป ี

การจัดหาสื่อสิ่งพิมพ์เข้าห้องสมุดกองวิชา
ประวัติศาสตร ์

การน าเสนอสื่อ
สิ่งพิมพ์ที่ นนร. 
จัดหาตามความ
สนใจ 

ไม่น้อยกว่า ๒ 
ครั้ง/ป ี

ร.ท.หญิง  
พอฤทัยฯ 

๓.๖ 

 
 
  



 ๑๗ 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓ การสร้างความร่วมมือกับสถาบันและองค์กรต่าง ๆ 

เป้าประสงค์/     
กลยุทธ/์แผนงาน 

ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 
 ปี ๖๒ 

โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ ตัวบ่งชี้ 

เป้าประสงค์ : มีความร่วมมือทางวิชาการ ทางการทหาร และความสัมพันธ์อันดีกับสถาบันและองค์กรต่าง ๆ ท้ังภายในและภายนอกประเทศ 

กลยุทธ์ที่ ๖ : พัฒนากลไกในการสร้างความสัมพันธ์อันดรีวมทั้งการสร้างความร่วมมือท้ังทางวิชาการ ทางการทหาร กับสถาบันและองคก์รต่าง ๆ ท้ังภายในและภายนอกประเทศ  
๑๒.แผนงานสร้าง
ความสัมพันธ์ทาง
ทหารทีดีกับ มิตร
ประเทศ 

ด าเนินการเรียบร้อย ร้อยละ ๑๐๐ 

ไม่มีแผน 

    

๑๓.แผนงาน
การศึกษา การดูงาน 
และการน าเสนอ
ผลงานทางวิชาการ 
ทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ  

จ านวนโครงการ/
กิจกรรมที่บรรลุ
วัตถุประสงค์ 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ 

 

การสนับสนุนการตีพิมพ์/เผยแพรผ่ลงานทาง
วิชาการเพื่อการพัฒนานักวิจัย รร.จปร. 

จ านวนผลงานวิจัย/
งานนวัตกรรมทีไ่ด้รบั
การตีพิมพ์และหรือ

เผยแพร ่

ไม่น้อยกว่า  
๒ ผลงาน 

พ.อ.หญิง เมธินีฯ ๒.๓ 
 

๑๔.แผนการลงนาม
ความร่วมมือทาง
วิชาการระหว่าง 
รร.จปร. กับสถาบัน
และองค์กรตา่งๆ 

จ านวนโครงการ/
กิจกรรมที่บรรลุ
วัตถุประสงค์ 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ 

 

ไม่มีแผน 

    

 

  



 ๑๘ 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓ การสร้างความร่วมมือกับสถาบันและองค์กรต่าง ๆ (ต่อ) 

เป้าประสงค์/     
กลยุทธ/์แผนงาน 

ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 
 ปี ๖๒ 

โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ ตัวบ่งชี้ 

๑๕.แผนงานการ
บริการทางวิชาการ
และวิชาชีพ  

จ านวนโครงการ/
กิจกรรมที่บรรลุ
วัตถุประสงค์ 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ 

 

การสนับสนุนและส่งเสริมให้อาจารย์เป็นอาจารย์ที่
ปรึกษา / กรรมการวิชาการ / กรรมการวิชาชีพ /
กรรมการวิทยานิพนธ์ท้ังภายในและภายนอก
สถาบัน 

ระดับความพึงพอใจ
ของผู้รับบริการ 

ไม่น้อยกว่า ๔ 
จากคะแนนเตม็ 

๕ 

พ.ต.สมโชติฯ ๔.๔ 

การสนับสนุนและส่งเสริมให้ข้าราชการเป็นวิทยากร
บรรยายพิเศษ / ผู้เชี่ยวชาญ / ผู้ทรงคุณวุฒิ 
สนับสนุนหน่วยงานอื่น 

ระดับความพึงพอใจ
ของผู้รับบริการ 

ไม่น้อยกว่า ๔ 
จากคะแนนเตม็ 

๕ 

พ.ต.สมโชติฯ ๔.๔ 

   ความร่วมมือทางวิชาการระหว่าง รร.จปร. กับ
องค์กรและสถาบันอุดมศึกษาภายในและ
ต่างประเทศ 

จ านวนผลงาน/
กิจกรรมทางวิชาการ 

๑ ผลงาน/
กิจกรรม 

พ.ต.สมโชติฯ ๔.๔ 

การบริการการเยี่ยมชมหอเฉลิมรฐัสีมาคณุากร ความพึงพอใจ ไม่น้อยกว่า ๔ 
จาก คะแนนเตม็ 

๕ 

ร.ท.นิติธรฯ ๔.๔, ๔.๕ 

๑๖.แผนงานการ
วิจัย/ผลงานทาง
วิชาการ/งาน
สร้างสรรค/์
นวัตกรรม 

จ านวนโครงการ/
กิจกรรมที่บรรลุ
วัตถุประสงค์ 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ 

 

การสนับสนุนอาจารย์น าผลงานวจิัยไปใช้ประโยชน ์ จ านวนอาจารย์น า
ผลงานน าไปใช้

ประโยชน ์

ไม่น้อยกว่า ๑ 
นาย 

พ.อ.หญิง เมธินีฯ ๒.๔ 

 
  



 ๑๙ 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๔ การสนับสนุนการพัฒนาประเทศและช่วยเหลือประชาชน  

เป้าประสงค์/     
กลยุทธ/์แผนงาน 

ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย   ปี 

๖๒ 
โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ ตัวบ่งชี้ 

เป้าประสงค์: ประชาชนมีวิถีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น มีความพร้อมเผชิญปัญหาและภัยคุกคามด้านความมั่นคงได้เหมาะสมและสอดคลอ้งกับบริบทความมั่นคงเฉพาะพื้นที่อย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน 

กลยุทธ์ที่ ๗ : การช่วยเหลือ สนับสนุนและส่งเสริมการพัฒนาคน ชุมชน บนพื้นฐานของการมีส่วนร่วม ให้มีศักยภาพและคณุภาพ สามารถพ่ึงพาตนเองได้ 

๑๗.แผนงานพัฒนา
ชุมชนเพื่อการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน 

จ านวนโครงการ/
กิจกรรมที่บรรลุ
วัตถุประสงค์ 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ 

 
ไม่มีแผน 

    

กลยุทธ์ที่ ๘ : สนับสนุนการเสริมสร้างความเข้มแข็งและพัฒนาคณุภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชนและชุมชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
๑๘.แผนงานการ
สร้างเครือข่ายและ
การรวมกลุ่มเพื่อ
พัฒนาคุณภาพชีวิต
และความเป็นอยู่
ของประชาชน 

จ านวนโครงการ/
กิจกรรมที่บรรลุ
วัตถุประสงค์ 

๑ โครงการ 

ไม่มีแผน 

    

 
  



 ๒๐ 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาระบบบริหารจัดการและการพัฒนาบุคลากร 

เป้าประสงค์/     
กลยุทธ/์แผนงาน 

ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย    ปี 

๖๒ 
โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ ตัวบ่งชี้ 

เป้าประสงค์: ได้รับความไว้วางใจจากกองทัพและประชาชน 

กลยุทธ์ที่ ๙ : พัฒนาระบบบริหารจัดการเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติภารกิจที่ได้รับมอบ เป็นไปตาม พ.ร.ฎ. การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดี พ.ศ.๒๕๔๖  

๑๙.แผนงานพัฒนา
ระบบงานประกัน
คุณภาพการศึกษา 

จ านวนโครงการ/
กิจกรรมที่บรรลุ
วัตถุประสงค์ 

ไม่น้อยกว่า  
ร้อยละ ๘๐ 

 

โครงการประเมินออนไลนส์ าหรับงานประกัน
คุณภาพการศึกษาโดยใช้ระบบ E-Learning 

จ านวน นนร. ที่ตอบ
แบบประเมิน 

ร้อยละ ๑๐๐ พ.อ.สรศักดิฯ์ ๕.๒  

   การพัฒนาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศส าหรับการ
ประกันคณุภาพการศึกษา 

การจัดเก็บหลักฐาน
อ้างอิงบนระบบ

ฐานข้อมูล 

ร้อยละ ๑๐๐ ร.ท.นิติธรฯ ๕.๒  

   การจัดท ารายงานการประเมินตนเอง  
กปศ.สกศ.รร.จปร. ประจ าปีการศกึษา ๒๕๖๒ 

ส่งรายงานการ
ประเมินตนเอง 

ตามก าหนด พ.ต.อภิเษกฯ 
 

๕.๒  

๒๐.แผนงานพัฒนา
ระบบการบริหาร
จัดการ 

จ านวนโครงการ/
กิจกรรมที่บรรลุ
วัตถุประสงค์ 

ไม่น้อยกว่า  
ร้อยละ ๘๐ 

 

การจัดท าแผนปฏิบตัิราชการ  
กปศ.สกศ.รร.จปร. ปีการศึกษา ๒๕๖๒ 

จัดท าเป็นรูปเลม่
สมบูรณ ์

ตามก าหนด ร.ท.นิติธรฯ ๕.๒ 

   การจัดท ารายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติ
ราชการ ปีการศึกษา ๒๕๖๒ 

จัดท าเป็นรูปเลม่
สมบูรณ ์

ตามก าหนด ร.ท.นิติธรฯ ๕.๒ 

๒๑.แผนงานจัดการ
ความรู้ 

จ านวนเรื่อง ๑๒ เรื่อง  
(สกศ.ฯ) 
๑๘ เรื่อง 
(รร.จปร.) 

โครงการจดัการความรู้ประจ าปี ๒๕๖๒ จ านวนเรื่อง ๑ เรื่อง พ.ต.สมโชติฯ ๔.๑ 

 
  



 ๒๑ 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาระบบบริหารจัดการและการพัฒนาบุคลากร (ต่อ) 

เป้าประสงค์/     
กลยุทธ/์แผนงาน 

ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย    ปี 

๖๒ 
โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ ตัวบ่งชี้ 

๒๒.แผนงานการ
ท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมและ
สภาพแวดล้อม  

จ านวนโครงการ/
กิจกรรมที่บรรลุ
วัตถุประสงค์ 

ไม่น้อยกว่า  
ร้อยละ ๘๐ 

 

การสาธตินาฏศลิป์และดนตรีไทย จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ไม่น้อยกว่า 
๑,๐๐๐ คน 

พ.อ.สรศักดิฯ์ ๔.๕ 

   การส่งเสริมและอนรุักษ์ประวตัิศาสตร์และ
ศิลปวัฒนธรรมไทยในระหว่างการศึกษาดูงานของ 
นนร. 

ความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วม 

ไม่น้อยกว่า ๔ 
จากคะแนนเตม็ 

๕ 

หน.วิชาบังคับ และ  
หน.วิชาเลือกเสร ี

๔.๕ 

กลยุทธ์ที่ ๑๐ : การพัฒนาบุคลากร   

๒๓.แผนงานการส่ง
ก าลังพลเข้ารับ
การศึกษาหลักสูตร
นอก ทบ. ภายใน 
กห. และแผนการใช้
ประโยชน ์

จ านวนก าลังพลที่
เข้ารับการศึกษาที่
มีคุณสมบัตคิรบ 

๑ 

ไม่มีแผน 

    

๒๔.แผนงานการส่ง
ก าลังพลเข้ารับ
การศึกษาในระดับสูง
ขึ้นของหลักสูตร
ภายในประเทศ นอก 
กห. และแผนการใช้
ประโยชน์   

จ านวนโครงการ/
กิจกรรมที่บรรลุ
วัตถุประสงค์ 

ไม่น้อยกว่า  
ร้อยละ ๘๐ 

 ไม่มีแผน 

    

 
  



 ๒๒ 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาระบบบริหารจัดการและการพัฒนาบุคลากร (ต่อ) 

เป้าประสงค์/     
กลยุทธ/์แผนงาน 

ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย    

ปี ๖๒ 
โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ ตัวบ่งชี้ 

๒๕.แผนงานการส่ง
ก าลังพลเข้ารับ
การศึกษาของ 
หลักสตูร
ต่างประเทศและ
แผนการใช้
ประโยชน ์

จ านวนบุคลากรที่
ได้รับการศึกษา
สูงขึ้น 

เอก ๑ นาย 
โท ๒ นาย 

ไม่มีแผน 

    

๒๖.แผนงานการส่ง
ก าลังพลเข้ารับ
การศึกษาหลักสูตร
ต่าง ๆ ของ ทบ. 

จ านวนก าลังพลที่
เข้ารับการศึกษาที่
มีคุณสมบัตคิรบ 

ร้อยละ ๑๐๐  

ไม่มีแผน 

    

๒๗.แผนงานการ
พัฒนาบุคลากร
ส าหรับปรนนิบัติ
บ ารุงอุปกรณ ์

จ านวนโครงการ/
กิจกรรมที่บรรลุ
วัตถุประสงค์ 

ไม่น้อยกว่า  
ร้อยละ ๘๐ 

 
ไม่มีแผน 

    

๒๘.แผนงานส่งเสรมิ
และพัฒนาขีด
ความสามารถของ
ก าลังพล  

จ านวนโครงการ/
กิจกรรมที่บรรลุ
วัตถุประสงค์ 

ไม่น้อยกว่า  
ร้อยละ ๘๐ 

 

การส่งผู้บริหาร/อาจารย์เข้าร่วมการประชุม/สมัมนา
กับหน่วยงานทั้งภาครัฐและภาคเอกชนท้ัง
ภายในประเทศและต่างประเทศ 

จ านวนผู้บริหาร/
อาจารย์ที่เข้าร่วมการ

ประชุม/สัมมนาฯ 

๔ นาย พ.อ.หญิง เมธินีฯ ๒.๕ 

การส่งบุคลากรสายสนับสนุนเข้าอบรม/ทัศนศึกษา/
ดูงาน 

ร้อยละของจ านวน
บุคลากรสาย

สนับสนุนท่ีเข้าอบรม/
ทัศนศึกษา/ดูงานไม่
น้อยกว่า ๒๐ ชม./ป ี

ร้อยละ ๑๐๐ พ.อ.มนตรีฯ ๔.๖ 

 

 



 ๒๓ 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาระบบบริหารจัดการและการพัฒนาบุคลากร (ต่อ) 

เป้าประสงค์/     
กลยุทธ/์แผนงาน 

ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย    

ปี ๖๒ 
โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ ตัวบ่งชี้ 

๒๙.แผนงานพัฒนา
ความรู้และทักษะ
ภาษาต่างประเทศ
ให้กับก าลังพล 

ความพึงพอใจของ
ผู้รับการอบรม 

ไม่น้อยกว่า ๔ 
จากคะแนน    

เต็ม ๕ 
ไม่มีแผน 

    

๓๐.แผนงานการ
พัฒนาและ
เสรมิสร้างคุณภาพ
ชีวิตก าลังพล 

จ านวนโครงการ/
กิจกรรมที่บรรลุ
วัตถุประสงค์ 

ไม่น้อยกว่า  
ร้อยละ ๘๐ 

 
ไม่มีแผน 

    

กลยุทธ์ที่ ๑๑ : การพัฒนาระบบงานสารสนเทศดา้นต่าง ๆ 
๓๑.แผนงานระบบ
สารสนเทศเพื่อการ
บริหาร 

จ านวนโครงการ/
กิจกรรมที่บรรลุ
วัตถุประสงค์ 

ร้อยละ ๘๐ การปรับปรุงเว็บไซด์ของ  
กปศ.สกศ.รร.จปร. ให้ทันสมัย 

จ านวนเว็บไซด์ที่มีการ
ปรับปรุง 

๑ ร.ท.นิติธรฯ ๔.๒(๒) 

๓๒.แผนงานพัฒนา
ความรู้ด้าน
วิทยาการ
คอมพิวเตอร ์

ความพึงพอใจของผู้
เข้ารับการอบรม 

ไม่น้อยกว่า ๔
จากคะแนน 

เต็ม ๕ 
ไม่มีแผน 

    

๓๓.แผนงานพัฒนา
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

จ านวนส าเนา
เอกสารในฐานข้อมลู 

ไม่น้อยกว่า 
๔๐๐ เรื่อง/ป ี

การจัดท าฐานข้อมลูจดหมายเหตจุากหลักฐาน
ต่างประเทศ 

จ านวนส าเนาเอกสาร
ในฐานข้อมูล 

ไม่น้อยกว่า 
๔๐๐ เรื่อง/ป ี

พ.ท.หญิง  
เอิบบุญฯ 
ร.ท.หญิง พอฤทัยฯ 
 

๓.๖ 

 

 
  



 ๒๔ 

 

สรุปการพัฒนาตามข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาจากการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
โดยคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษา สกศ.รร.จปร. ปีการศึกษา ๒๕๖๑ 

 
ข้อเสนอแนะในการพัฒนา การด าเนินการตามแผนปฏิบัติราชการ 

มาตรฐานที่ ๑ ผู้เรียนและคุณภาพบัณฑิต  

ไม่มี - 
มาตรฐานที ่๒ คุณภาพอาจารย์  

ไม่มี - 
มาตรฐานที่ ๓ คุณภาพหลักสูตร  
มีการเรียนการสอน 2 ภาษา หรือสอนเป็น
ภาษาอังกฤษ 

กปศ.ฯ ไม่มีการเรียนการสอน 2 ภาษา หรือสอนเป็น
ภาษาอังกฤษ 

มาตรฐานที่ ๔ การบริหารจัดการ  
ควรท าสื่อมัลติมีเดียในหอเฉลิมรัฐสีมาคุณากร
เพ่ิมข้ึน 

กปศ.ฯ มีการด าเนินการตามแผนที่ ๒๑ โครงการจัดการ
ความรู้ประจ าปี ๒๕๖๒ เรื่อง การจัดท าสื่อมัลติมีเดีย
ประกอบการเยี่ยมชมหอเฉลิมรัฐสีมาคุณากร 

มาตรฐานที่ ๕ การประกันคุณภาพการศึกษา
ภายใน  

 

การพัฒนาคุณภาพฯ ของกองวิชาฯ จากการ
ตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายใน 

กปศ.ฯ มีการด าเนินงาน ตามแผนที่ ๑๙. แผนงานการ
พัฒนาระบบงานประกันคุณภาพการศึกษา 
-กิจกรรมโครงการประเมินออนไลน์ส าหรับงานประกัน
คุณภาพการศึกษาโดยใช้ระบบ E-Learning 
-กิจกรรมการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศส าหรับการ
ประกันคุณภาพการศึกษา 
-กิจกรรมการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง กปศ.ฯ 
ประจ าปี ๒๕๖๒ 
 

 

 

  



 ๒๕ 

 

 
ภาคผนวก 

โครงการในแผนปฏิบัติราชการ กปศ.สกศ.รร.จปร. 
ปีการศึกษา ๒๕๖๒ 

 
โครงการ การสัมมนาทางวิชาการ “๗๐ ปีแห่งการสถาปนาสาธารณรัฐประชาชนจีน ค.ศ. ๑๙๔๙ ” 
และการแนะน าโครงการหอจดหมายเหตุกองวิชาประวัติศาสตร์ ส่วนการศึกษา โรงเรียนนายร้อย 
พระจุลจอมเกล้าในพระราชด าริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้าฯ กรมสมเด็จพระเทพรัตน์ราชสุดาฯ  
สยามบรมราชกุมารี 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
  



 ๒๖ 

 

ประกอบแผนปฏิบัติราชการ กปศ.สกศ.รร.จปร. ปีการศึกษา ๒๕๖๒ 
 
ชื่อโครงการ การสัมมนาทางวิชาการ “๗๐ ปีแห่งการสถาปนาสาธารณรัฐประชาชนจีน 
ค.ศ. ๑๙๔๙ ” และการแนะน าโครงการหอจดหมายเหตุกองวิชาประวัติศาสตร์ ส่วนการศึกษา โรงเรียน
นายร้อยพระจุลจอมเกล้าในพระราชด าริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้าฯ กรมสมเด็จพระเทพรัตน์ราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี 
 
๑. ผู้รับผิดชอบโครงการ พันเอกหญิง รองศาสตราจารย์ ชมนาด เทียมพิภพ 
    นายทหารโครงการ    พันเอก รองศาสตราจารย์ ดร.พีรพล สงนุ้ย 
                            พันเอก ดร.สรศักดิ์ งามขจรกุลกิจ 
         พันเอกหญิง เมธินี  เฉลิมวัฒน์ 

                  พันตรี ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อภิเษก มนเทียรวิเชียรฉาย 
                             พันตรี สมโชติ วีรภัทรเวธ 
   ร้อยโทหญิง พอฤทัย นิลประพัฒน์ 
ที่ปรึกษาโครงการ         ศาสตราจารย์พิเศษ วิบูลย์ ตั้งกิตติภาภรณ์ 
สถาบันผู้จัดสัมมนา       โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า สถานเอกอัครราชทูตสาธารณรัฐประชาชน
จีนประจ าประเทศไทย และสถาบันเพ่ือความร่วมมือ  
สถาบันเพื่อความร่วมมือ 
 ฝ่ายประเทศไทย 

- สถาบันวิทยาการผู้น าไทย - จีน มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ  
- ศูนย์วิจัยยุทธศาสตร์ไทย - จีน สภาวิจัยแห่งชาติ (วช.) 
ฝ่ายสาธารณรัฐประชาชนจีน 
- สมาพันธ์ความร่วมมือมิตรภาพระหว่างประเทศ 
- มหาวิทยาลัยปักก่ิง 

๒. หลักการและเหตุผล 
ค.ศ. ๑๙๔๙ เป็นปีที่ส าคัญอย่างยิ่งส าหรับสาธารณรัฐประชาชนจีน เนื่องจากเป็นวาระแห่งการ

เปลี่ยนการปกครองอันก่อให้เกิดระบอบการปกครองแบบปัจจุบัน ตลอดระยะเวลาเจ็ดทศวรรษนับตั้งแต่
การเปลี่ยนแปลงดังกล่าว ปรากฏการณ์ทางประวัติศาสตร์ของสาธารณรัฐประชาชนจีนได้แสดงให้เห็นถึง 
ทั้งจุดอ่อน และจุดแข็ง ของระบอบการปกครองที่พัฒนาจนเป็นลักษณะเฉพาะ ของสาธารณรัฐ
ประชาชนจีน ทั้งทางด้านการเมือง เศรษฐกิจ สังคมวัฒนธรรม และการระหว่างประเทศ ซึ่งมีผลกระทบ
มากมาย ทั้งต่อสาธารณรัฐประชาชนจีนเอง ต่อสังคมโลก และต่อประเทศไทยในช่วงที่ผ่านมาจนถึง
ปัจจุบัน 

ในวาระอันส าคัญนี้ กองวิชาประวัติศาสตร์ ส่วนการศึกษา โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้าจึง
เห็นสมควรให้จัดการสัมมนาวิชาการเนื่องในโอกาสครบรอบ ๗๐ ปีแห่งการสถาปนาสาธารณรัฐ
ประชาชนจีน ค.ศ. ๑๙๔๙ ขึ้น เพื่อเป็นการทบทวนความรู้ในเรื่องประวัติศาสตร์จีนในระยะเวลาดังกล่าว 
อันมีต่อประเทศไทย ตลอดจนการน าเสนอเอกสารและแหล่งข้อมูลใหม่ ส าหรับการศึกษาประวัติศาสตร์
จีน รวมไปถึงการเป็นเวทีให้นักวิชาการที่เก่ียวเนื่องได้มีโอกาสมาแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกัน 



 ๒๗ 

 

๓. วัตถุประสงค์  
 ๒.๑ เพ่ือศึกษาและเผยแพร่ความรู้ซึ่งจะก่อให้เกิดการแลกเปลี่ยนความรู้ ความเข้าใจ
ประวัติศาสตร์จีนตั้งแต่ ค.ศ. ๑๙๔๙ เป็นต้นมา อันมีผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างสาธารณรัฐประชาชน
จีนกับประเทศไทย 

๒.๒ เพ่ือเป็นเวทีให้นักวิชาการที่เกี่ยวข้องได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและสร้าง
เครือข่ายทางความสัมพันธ์ระหว่างสาธารณรัฐประชาชนจีนและประเทศไทย ทั้งในระดับหน่วยงานของ
รัฐบาล และระดับประชาชนไทยต่อประชาชนจีน 

๒.๓ เพ่ือเป็นวาระแห่งการระลึกถึงโอกาสครบรอบ ๗๐ ปีแห่งการสถาปนาสาธารณรัฐ
ประชาชนจีน ค.ศ. ๑๙๔๙   
๔. ตัวช้ีวัด 

ความพึงพอใจไม่น้อยกว่า ๔ จากคะแนนเต็ม ๕ 
๕. เป้าหมาย 
  ผู้ร่วมการสัมมนา จ านวน ๓๐๐ คน 
 ๕.๑ นักวิชาการทางประวัติศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

๕.๒ นักเรียนนายร้อย นักเรียนเหล่า นิสิตนักศึกษา ผู้สนใจโดยทั่วไป และบุคคลที่เก่ียวข้อง 
๖. ระยะเวลาในการด าเนินการ 
 วันจันทร์ที่ ๑๖ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๒ เวลา ๐๘๓๐ –๑๖๐๐ ณ กองวิชาประวัติศาสตร์   ส่วน
การศึกษา โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า 
๗. วิธีการด าเนินการ  
 ภาคเช้า ๐๗๐๐ - ๑๑๔๕ 
 ๐๗๐๐ – ๐๘๐๐  ผู้ร่วมสัมมนาลงทะเบียน  
 ๐๘๑๕ - พลเอกหญิง ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ-
รัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี เสด็จพระราชด าเนิน ถึง อาคารกองวิชาประวัติศาสตร์ ฯ (ทรงพักพระ
อิริยาบถ ณ ห้องทรงงาน) 

๐๘๓๐ - พลเอกหญิง ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ-
รัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี เสด็จพระราชด าเนินถึงห้องสัมมนา (ห้อง ๒๐๖ อาคารกองวิชา
ประวัติศาสตร์ ฯ) 

         - ผู้บัญชาการโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้ากราบบังคมทูลวัตถุประสงค์ของการ      จัด
สัมมนา และเบิกผู้แทนสถานเอกอัครราชทูตสาธารณรัฐประชาชนจีนประจ าประเทศไทย วิทยากร สถาบัน
เพ่ือความร่วมมือ และผู้อุปการคุณ เข้ารับพระราชทานของที่ระลึก (๕ นาที) 

         - พระราชทานของที่ระลึกแก่ผู้แทนสถานเอกอัครราชทูตสาธารณรัฐประชาชนจีนประจ า
ประเทศไทย วิทยากร สถาบันเพ่ือความร่วมมือ และผู้อุปการคุณ (๑๐ นาที) 
                 - เอกอัครราชทูตสาธารณรัฐประชาชนจีนประจ าประเทศไทยแสดงปาฐกถาน า เรื่อง 
“ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศไทยกับสาธารณรัฐประชาชนจีน” และกราบบังคมทูลเชิญ พลเอกหญิง 
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี ทรง
เปิดการสัมมนาและทรงแสดงปาฐกถาพิเศษ (๒๐ นาที) 
  



 ๒๘ 

 

๐๙๐๕ - ๐๙๔๕ พลเอกหญิง ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ-
รัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี ทรงปาฐกถาพิเศษเรื่อง “ประวัติศาสตร์ในพระราชนิพนธ์แปล
วรรณกรรมจีน” (๔๐ นาที) 

๐๙๔๕ - ๑๐๐๕ พักรับประทานอาหารว่าง (เสวยพระสุธารสและทรงพักพระอิริยาบถ ณ  
ห้องทรงงาน) (๒๐ นาที) 

๑๐๐๕ – ๑๐๒๐ เสด็จ ฯ ทอดพระเนตรนิทรรศการ “พระราชนิพนธ์บันทึกการเดินทางเยือน
สาธารณรัฐประชาชนจีน และพระราชนิพนธ์แปลวรรณกรรมจีน ในพลเอกหญิง ศาสตราจารย์            
ดร.สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี” (๑๕ นาที) 
 ๑๐๒๕ – ๑๑๔๕ การสัมมนาเรื่อง “ประสบการณ์ ๗๐ ปีแห่งการสถาปนาสาธารณรัฐประชาชน
จีน ค.ศ. ๑๙๔๙” (๑ ชั่วโมง ๒๐ นาที)  

ผู้น าเสนอ 
นายโจฮอร์น พัธโนทัย เรื่อง “เรื่องเล่าจากแม่ : จีนจากยุคปลดปล่อยถึงยุคปฏิรูป” 
ดร.เตช บุนนาค เรื่อง “เบื้องหลังการเปิดความสัมพันธ์ระหว่างประเทศไทย - สาธารณรัฐ

ประชาชนจีน”  
พันตรี ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อภิเษก มนเทียรวิเชียรฉาย ผู้ด าเนินการอภิปราย 

 ๑๑๔๕ - ๑๒๕๕ พักรับประทานอาหารกลางวัน (๑ ชั่วโมง ๒๐ นาที) 
 ภาคบ่าย ๑๓๐๐-๑๖๐๐  

๑๓๐๐ - ๑๔๑๐ การสัมมนาเรื่อง “ยุทธศาสตร์ร่วมไทย – จีน” (๑ ชั่วโมง ๑๐ นาที) 
  Associate Professor Dr.Yu Qun เรื่อง “ประวัติศาสตร์ความสัมพันธ์ทางทหารระหว่างไทย-
จีน” 
           พลเอกสุรสิทธิ์ ถนัดทาง เรื่อง “ยุทธศาสตร์ร่วมไทย – จีน ในยุคปัจจุบัน” 

พันเอก รองศาสตราจารย์ ดร.พีรพล สงนุ้ย ผู้ด าเนินการอภิปราย 
 ๑๔๑๐ – ๑๔๓๐ พักรับประทานอาหารว่าง(เสวยพระสุธารสและทรงพักพระอิริยาบถ ณ ห้อง
ทรงงาน) (๒๐ นาที)  

๑๔๓๐ – ๑๕๔๐ การสัมมนาเรื่อง “พินิจเจ็ดทศวรรษภายหลังการสถาปนาสาธารณรัฐ
ประชาชนจีน – ปัจจุบัน : ความสัมพันธ์ระหว่างประชาชนชาวไทยกับประชาชนชาวจีน” (๑ ชั่วโมง  
๑๐ นาที) 
 ผู้น าเสนอ 
 ศาสตราจารย์พิเศษ วิบูลย์ ตั้งกิตติภาภรณ์ เรื่อง “ภูมิปัญญาจีนกับการบริหารประเทศจีน”  
 ดร.ธนาภรณ์  โคตรพัฒน์ เรื่อง “สถาบันขงจื่อ : บทบาทในการสร้างความสัมพันธ์ไทย – จีน”  

พันเอกหญิง รองศาสตราจารย์ ชมนาด เทียมพิภพ ผู้ด าเนินการอภิปราย 
  ๑๕๔๐ 

          - เสด็จ ฯ พักผ่อนพระอิริยาบถ ณ ห้องทรงงาน 
          



 ๒๙ 

 

 - ฉายพระฉายาลักษณ์ร่วมกับคณะกรรมการจัดการสัมมนา ณ ห้องโถงชั้นที่ ๑ 
(๒ ภาพ : ภาพที่ ๑ ผู้บังคับบัญชาทั้งฝ่ายจีน ฝ่ายไทย และวิทยากร ภาพที่  ๒ คณะกรรมการ

ด าเนินงานทั้งหมด) (๑๐ นาที) 
๑๖๐๐ เสด็จพระราชด าเนินกลับ          

๘. งบประมาณในการด าเนินการ      
งบประมาณ  ๓๓๐,๐๐๐ บาท  ประกอบด้วย 

 ค่าสถานที่และรับรอง                               ๑๔๐,๐๐๐   บาท                           
 ค่าวิทยากร ๑๐ ท่าน  รวมผู้ด าเนินรายการ       ๕๐,๐๐๐  บาท 
 ค่าจัดท าเอกสารประกอบการสัมมนา              ๖๐,๐๐๐  บาท 
 ค่าจัดบอร์ดนิทรรศการ         ๓๐,๐๐๐    บาท 
 ค่าใช้จ่ายอื่นๆ (ค่าเดินทาง/ท่ีพักของวิทยาการ ค่าใช้จ่ายในการประสานงาน ค่าของที่ระลึกของ
ผู้ร่วมสัมมนา ค่าตอบแทน ฯลฯ)                         ๕๐,๐๐๐    บาท                                    
๙. การติดตามประเมินผล 
 มีการจัดท าแบบสอบถามผู้เข้าร่วมสัมมนา 
๑๐. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

การสัมมนาในครั้งนี้จะก่อให้เกิดประโยชน์ที่ส าคัญคือ 
๑๐.๑ จะได้ความรู้และมุมมองใหม่ ๆ เกี่ยวกับประวัติศาสตร์จีนและความสัมพันธ์ระหว่าง

สาธารณรัฐประชาชนจีนกับประเทศไทยภายหลังการสถาปนาสาธารณรัฐประชาชนจีน ค.ศ. ๑๙๔๙ – 
ปัจจุบัน 

๑๐.๒ เผยแพร่เอกสารและข้อมูลในการศึกษาประวัติศาสตร์ความสัมพันธ์ระหว่างสาธารณรัฐ
ประชาชนจีนกับประเทศไทย 

๑๐.๓ วาระแห่งการระลึกถึงโอกาสเจ็ดทศวรรษแห่งการสถาปนาสาธารณรัฐประชาชนจีน ค.ศ. 
๑๙๔๙   

๑๐.๔ เป็นการสร้างเวทีและเครือข่ายทางความสัมพันธ์ระหว่างนักวิชาการและประชาชนชาว
จีนและชาวไทย 

 
 

    พ.อ.หญิง      
       (ชมนาด  เทียมพิภพ)  
          ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 

พ.อ.  
     (พีรพล  สงนุ้ย) 
           ผอ.กปศ.สกศ.รร.จปร. 

  


